Socialfaglig konsulent til tveergaende udvikling, Voksen
Myndighed

Bliv vores nye socialfaglige konsulent og drivkraften bag tvaergdende udvikling — ger en forskel pa
tveers af organisationen!

Er du en skarp socialfaglig konsulent, der braender for udvikling, implementering og samarbejde pa
tveers af fagomrader? Vil du veere med til at saette retningen for socialfaglige indsatser i en ny
organisering og sikre en staerk faglighed i vores tilgang? Sa er du maske den, vi s@ger!

Om stillingen

Vi sgger en engageret og dygtig socialfaglig konsulent til vores organisation. Som socialfaglig
konsulent vil du fa en tveergaende rolle i et steerkt konsulentteam, der arbejder pa tveers af
organisationen. Stillingen er forankret i Voksen Myndighed i Voksen Velfaerd.

Din opgave bliver at radgive ledelse og medarbejdere om socialfaglige indsatser og sikre en hgj
kvalitet i implementeringen af metoder og tilgange, herunder VUM 2.0. Du vil spille en central rolle i
understettelsen af faglige processer og indsatser inden for bade myndighedsomradet og driften,
hvor der er fokus pa at skabe en helhedsorienteret plan for borgeren.

Dine arbejdsopgaver vil blandt andet omfatte:

+ Understgttelse af implementeringen af VUM 2.0 og FSIII pa tveers af organisationen.

- Udarbejdelse af faglige analyser og anbefalinger med udgangspunkt i eksisterende data og
praksis.

- Planlaegning, facilitering og evaluering af socialfaglige indsatser og processer i teet
samarbejde med ledere og medarbejdere.

- Udvikling og gennemfgrelse af undervisning, workshops og andre kompetenceudviklende
aktiviteter for at styrke organisationens socialfaglige praksis.

+ Bidrage til koordinering og samarbejde pa tveers af forskellige fagomrader og myndigheder,
med seerligt fokus pa Voksen Velfeerd.

- Deltagelse i udviklingen af strategier og handlingsplaner for socialfaglige indsatser, som

understgtter organisationens mal og retning.
Hvem er du?
Vi sgger en kandidat, der har:

- En solid socialfaglig baggrund — det kan vaere som socialradgiver, socialformidler, eller
lignende — gerne med erfaring fra konsulentrollen eller i en politisk styret organisation.

- Erfaring med og stor viden om socialfaglige metoder og processer samt evnen til at omsaette
denne viden til daglig drift gennem struktureret implementering.

« Kendskab til og erfaring med VUM 2.0 samt FSIII er en stor fordel.

- Steerke samarbejdsevner og erfaring med at arbejde tvaerfagligt, hvor du er i stand til at skabe

relationer og fa forskellige fagligheder til at arbejde sammen om feelles mal.

« En struktureret tilgang til opgavelgsning, hvor du er i stand til at skabe overblik, szette retning
og arbejde malrettet mod at skabe resultater.

» Gode kommunikations- og formidlingsevner, bade mundtligt og skriftligt, og evnen til at

formidle komplekse faglige emner pa en forstaelig made til forskellige faggrupper.
Hvad tilbyder vi?
Vi tilbyder en spaendende og udfordrende stilling i en dynamisk organisation, hvor du far mulighed
for at vaere med til at forme og udvikle socialfaglige indsatser i en ny organisering. Du vil blive en
del af et steerkt fagligt team, hvor der er fokus pa samarbejde, udvikling og leering.
Derudover tilbyder vi:

- Gode muligheder for faglig og personlig udvikling gennem kurser, sparring og
kompetenceudvikling.
- En fleksibel arbejdsplads med mulighed for at praege din egen arbejdsdag.

- Et godt arbejdsmiljg med engagerede kolleger, der braender for at gare en forskel.
Ansggning og kontakt
Hvis du kan se dig selv i denne rolle, vil vi meget gerne hgre fra dig.
Send din ansggning og CV via linket senest fredag den 9. maj 2025 kl. 12:00.
Vi afholder samtaler torsdag den 15. maj 2025
Vi forventer opstart senest den 1. juli 2025.

Frist:
09-05-2025

Samtaledato:
15. maj 2025

Anseettelsesdato:
1. juli 2025

Kontrakt-/ansaettelsestype:
Fastansaettelse

Arbejdstid:
Fuldtid

Kontaktperson:
Laila Soelberg Veje Gaarde

Seerlige krav:
Tilfredsstillende straffeattest

Overenskomst:
Len og anseettelsesvilkar i henhold
til geeldende overenskomst

Arbejdssted:
Sendersg

Jobomrade:
Pleje, Omsorg og Sundhed



Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst.

Straffeattest skal indhentes, for ansaettelse kan finde sted.

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Chef for Voksen Velfeerd pa
29173568 eller Leder for Voksen Myndighed pa 20273172.

Vi gleeder os til at modtage din ansggning og til at byde en ny kollega velkommen i vores team!
Her kan du leese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:

En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune



https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/
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