Projektleder til bygge- og anlaegsprojekter

Vil du have mulighed for st i spidsen for starre bygge- og anlagsprojekter - lige fra nybyggerier og
byudviklingsprojekter til ombygnings- og anleegsopgaver?

Vil du gerne vaere den, der bade saetter retningen og samtidig er med til at drive og udvikle
projekterne fra start til slut?

Sa seger vi i Nordfyns Kommune en projektleder med bred erfaring inden for bygge og anleeg.
Der er fuld gang i udviklingen pa Nordfyn, og det kan maerkes i Nordfyns Kommune, hvor gren
omstilling, byudvikling, god infrastruktur og ikke mindst nybyggeri og renovering af eksisterende
bygninger har hgj prioritet. Kunne du taenke dig at veere med pa denne rejse, sa sgger vi netop nu
en ny projektleder til bygge- og anlaegsteamet.

Vi tilbyder

Du bliver en del af et engageret og kompetent bygherreteam med seks kolleger, der arbejder med
kommunens bygge- og anlaegsprojekter samt den labende renovering af bygningsmassen. Du far
gode muligheder for bade faglig og personlig udvikling og en hgj grad af medindflydelse pa egen
arbejdssituation. Derudover kan du se frem til et taet samarbejde med de mange andre afdelinger i
kommunen.

Vi tilbyder

- Ansvar for opgavelgsningen i alle projekifaser - fra behovsafdeekning hos brugere, politisk
behandling, udbudsproces, udferelse, aflevering osv.

+ Fokus pa klima, energi og baeredygtig udvikling af vores drift og valg af lesninger

+ At du kommer ud til nogle af kommunens over 100 bygninger fordelt pa 123.00 m2, er i dialog
med brugerne, ser og vurderer behov i bygningerne

- Samarbejde med fagligt staerke kollegaer i et engageret og godt kollegialt miljg med en
afslappet og uformel tone

- En afdeling, der er preeget af en flad organisationsstruktur og en stor grad af frihed under
ansvar, hvor vi hjeelper hinanden

« Arbejde i en mindre kommune, hvor du lzerer dine samarbejdspartnere godt at kende, og hvor
der er kort vej fra beslutning til handling

« Flextid og fleksible rammer, sa du kan fa arbejdsliv og privatliv til at haenge sammen
Om stillingen
Dit fgrste store projekt bliver Otterup Bernehus, som er en ny bgrneinstitution. Hertil kommer en
reekke andre bygge- og anleegsprojekter, der lgbende skal gennemfares.
Som projektleder er opgaverne bl.a.:

 Projektledelse fra start til slut

+ Samarbejde med projektejere, brugerne, driftsenheden og radgivere

« Tilbudsindhentning eller udbud af bygge-, renoverings- og anlaegsprojekter
- Byggeledelse og tilsyn

- @konomi- og tidsstyring af projekter

- Sparring, hjeelp og vidensdeling med de gvrige kolleger i teamet
Om dig
Vi ser gerne, at du har erfaring med gennemfgrelse af bygge- og anlaegsprojekter - enten fra en
lignende stilling i kommunalt eller privat regi - og at du er motiveret for at tilegne dig nye
kompetencer og lgse en bred vifte af projekter og opgaver.
Du skal trives i et milijg med varierende opgaver og mange samarbejdspartnere og kunne handtere
komplekse udfordringer effektivt, samtidig med at kvaliteten i opgavelgsningen fastholdes pa et hgijt
niveau.
Derfor lzegger vi veegt pa, at du:

« har erfaring med bygge- og anleegsledelse - du har den direkte kontakt til radgivere,
handvaerkere eller entreprengrer

- er skarp til projektledelse, herunder interessent- og brugerhandtering, risikoafvejning, udbud,
kontrakt-, gkonomi- og tidsstyring

+ holder fokus pa klimalgsninger med baeredygtige materialevalg og energieffektive lasninger

- kan planleegge og styre egne projekter

- vil indga i en afdeling, hvor vi hjeelper hinanden og videndeler for at opna det bedst muligt

lgsninger

Frist:
21-10-2025

Samtaledato:
24. oktober 2025

Ansaettelsesdato:
1. december 2025 eller efter aftale

Kontrakt-/ansaettelsestype:
Fastansaettelse

Arbejdstid:
Fuldtid

Ugentligt timetal:
37 timer

Kontaktperson:
Helle Lagersted Jorgensen

Seerlige krav:
Tilfredsstillende straffeattest

Overenskomst:
Lan og anseettelsesvilkar i henhold
til geeldende overenskomst

Arbejdssted:
Otterup

Jobomrade:
Teknik, Erhverv og Kultur



+ kan bevare det gode samarbejder og den gode dialog med de mange kontaktflader - bade
internt og eksternt
« er aben, eerlig og imadekommende og ser langt flere muligheder end begraensninger

- er fleksibel over for akutte opgaver, brugers behov og aendringer i politiske prioriteringer
Om os:
Afdelingen Klima og Infrastruktur er en del af direktgromradet Teknik, Erhverv og Kultur, der -
udover vores Projekt- og Anlaegsteam, som du kan blive en del af - bestar af Vejteamet,
Klimateamet og en reekke decentrale omrader som fx Teknik og Service, Vej og Park samt
Bogense Marina.
| Klima og Infrastruktur pa Otterup Radhus er vi i alt 15 medarbejdere, der med udgangspunkt i
veerdibaseret ledelse behandler hinanden, samarbejdspartnere og borgerne med tillid og respekt.
Vi arbejder med udgangspunkt i en klimadagsorden og har seerligt fokus pa energirigtige,
vedligeholdelsesvenlige og baeredygtige materialer og I@sninger ved bade renoveringer og
nybyggerier.
Din arbejdsplads er pa Otterup Radhus. Stillingen er pa 37 timer ugentligt.
Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst.
Straffeattest skal indhentes, fagr ansaettelse skal finde sted
Vil du vide mere, s& kontakt chef for Klima og Infrastruktur, Helle Lagersted Jargensen pa tif. 21 60
49 05 eller fagkoordinator Morten Hoff Grgnvald pa tIf. 92 43 94 56.
Ansggning
Vi ser frem til at modtage din ansagning senest tirsdag den 21. oktober 2025 ki. 8.00.
Vi afholder 1. samtalerunde fredag den 24. oktober og eventuel 2. samtale mandag den 27. oktober
2025.

Her kan du laese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:
En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune



https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/
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