
Sagsbehandlende terapeut til hjælpemiddelområdet i
Voksen Myndighed

Brænder du for myndighedsarbejde, hjælpemiddelområdet og for at finde gode løsninger
sammen med borgeren? Og har du lyst til at blive en del af et lille fagligt team, hvor vi
arbejder tæt sammen og bruger hinanden aktivt til sparring? Så er det måske dig, vi
søger.
I Voksen Myndighed arbejder vi for at understøtte borgernes mulighed for at leve et så
selvstændigt liv som muligt. Vi har fokus på borgerens ressourcer, ønsker og behov og
på at finde løsninger, der både er fagligt og juridisk velfunderede.
Vi arbejder samtidig løbende med vores egne arbejdsgange og med at skabe gode
sammenhænge mellem myndighed, drift og vores øvrige samarbejdspartnere.

Du bliver en del af et lille fagligt team
På hjælpemiddelområdet bliver du en del af et mindre team af
hjælpemiddelsagsbehandlere, som arbejder tæt sammen om opgaverne. Selvom du har
dine egne sager og selvstændigt træffer faglige vurderinger og afgørelser, står du ikke
alene med opgaven.
Vi har fast ugentlig faglig sparring, hvor der er mulighed for at drøfte konkrete sager,
lovgivning, praksis og faglige problemstillinger. Vi lægger vægt på, at vi bruger hinandens
forskellige kompetencer og hjælper hinanden, når en sag kræver flere perspektiver.
Samtidig er hjælpemiddelteamet en del af Voksen Myndighed, hvor vi arbejder tæt
sammen på tværs af blandt andet ældre- og sundhedsområdet og det specialiserede
socialområde. Det betyder, at du bliver en del af et større fagligt fællesskab, hvor vi har
fokus på sammenhængende borgerforløb og på at finde løsninger på tværs.

Om jobbet
Som sagsbehandlende terapeut på hjælpemiddelområdet får du en varieret hverdag med
både borgerkontakt, sagsbehandling, faglige vurderinger, hjemmebesøg og samarbejde
med mange forskellige aktører.
Dine opgaver vil blandt andet være:
behandling af ansøgninger om hjælpemidler, forbrugsgoder og boligindretninger •
myndighedsarbejde og afgørelser efter relevant lovgivning. •
afdækning og vurdering af borgerens funktionsevne og samlede situation •
vurdering og afprøvning af relevante hjælpemidler •
hjemmebesøg, når det er nødvendigt for at kunne foretage en faglig vurdering •
rådgivning og vejledning af borgere og pårørende •
samarbejde med blandt andre hjemmepleje, sygepleje, terapeuter, hjælpemiddeldepot,
leverandører og øvrige samarbejdspartnere 

•

udarbejdelse af afgørelser i eget team og i samarbejde med dine kollegaer i det store
fællesskab, hvis opgaven kalder på det.

•

Du får en stor kontaktflade, og det er derfor vigtigt, at du trives med dialog og samarbejde
og kan tilpasse din kommunikation til den enkelte borger og samarbejdspartner.

Hvem er du?
Vi forestiller os, at du har en relevant sundhedsfaglig uddannelse, fx som fysioterapeut
eller ergoterapeut. Erfaring med hjælpemiddelområdet eller myndighedsarbejde er en
fordel, men det vigtigste er, at du har lyst til at arbejde med området og bringe din
faglighed i spil.



Vi lægger desuden vægt på, at du:
kan arbejde selvstændigt og samtidig trives med tæt fagligt samarbejde •
har blik for både borgerens ressourcer, behov og den lovgivningsmæssige ramme •
kan skabe overblik og prioritere dine opgaver i en hverdag, hvor der både er planlagte
og mere akutte opgaver 

•

er nysgerrig på andres faglighed og bidrager aktivt til den fælles sparring •
ser tværfagligt samarbejde som en naturlig del af gode borgerforløb •
kommunikerer tydeligt og respektfuldt – både mundtligt og skriftligt •
har en god IT- og systemforståelse. Vi arbejder i Nexus •
har kørekort. •

Vi tilbyder
En fast stilling på 37 timer om ugen i en afdeling, hvor du får mulighed for både at
arbejde selvstændigt og være en del af et tæt fagligt fællesskab.
Du får kolleger, som du kan sparre med i hverdagen, fast ugentlig faglig sparring og en
bred kontaktflade til resten af Voksen Myndighed og organisationen.
Vi er samtidig i gang med at se på og udvikle vores arbejdsgange på
hjælpemiddelområdet. Du kommer derfor ind i en afdeling, hvor der også er mulighed for
at bidrage med din faglighed og være med til at præge, hvordan vi løser opgaverne
fremadrettet.
Løn og ansættelsesvilkår
Stillingen er en fast stilling på op til 37 timer om ugen og ønskes besat den 1. november
2026 eller hurtigst muligt derefter.
Forventet løninterval oplyses ved 1. samtale. Den endelige løn fastsættes på baggrund af
dine kvalifikationer og tidligere erhvervserfaring og efter konkret forhandling med den
faglige organisation.
Straffeattest indhentes inden ansættelse.
Ansøgningsfrist: 21. september 2026. 
Samtaler forventes afholdt mandag d. 28. september 2026
Vil du vide mere?
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte:
Laila Veje - Leder for Voksen Myndighed på mobilnummer: 20273172,•
Maria Vestergaard - Faglig leder på mobilnummer: 23289019 eller•
Anne-Sofie Rubach - Sagsbehandlende hjælpemiddelsterapeut på mobilnummer:
20524454

•

Vi glæder os til at modtage din ansøgning.
Her kan du læse mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads
er kendetegnet ved:
Vores attraktive arbejdsplads - Nordfyns Kommune

https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-hos-os/vores-attraktive-arbejdsplads/
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