Vil du veere socialradgiver i et velfungerende
barneteam, hvor du aldrig star alene med de svaere
beslutninger?

Vil du gere en reel forskel for udsatte barn og familier?

I Nordfyns Kommune s@ger vi en engageret socialradgiver til vores Bgrneteam. Hos os
bliver du en del af et fagligt steerkt feellesskab med fokus pa kvalitet i sagsbehandlingen,
teet kollegial sparring og et arbejdsmilja, hvor vi hjaelper hinanden.

Vi arbejder ud fra Barnets Lov og har ambitioner om at skabe de bedst mulige Igsninger
for barn og familier gennem inddragelse, faglig refleksion og tvaerfagligt samarbejde.
Hvis du trives med myndighedsarbejde, relationelt samarbejde og komplekse
socialfaglige problemstillinger, vil vi meget gerne hgre fra dig.

Om stillingen:

*Fast stilling: 37 timer om ugen

*Tiltreedelse: 1. februar 2027 eller snarest muligt

*Arbejdssted: Familieafdelingen, Nordfyns Kommune

Hvem er vi?

Foruden bgrneteamet bestar Familieafdelingen af ledelse, Modtagelsen og
Bgrnehandicapteamet samt familiepleje- og matchkonsulenter.

Vi samarbejder teet med Ungeteamet om unge mellem 15-23 ar og indgar i Bern og
Familie, der ogsa omfatter Familiehuset, Sundhedsplejen, ungeteamet, Langbyhus,
Tandplejen og PPR.

Bgrn og Familie er en del af Barn og Unge i Nordfyns Kommune. Vores kerneopgave er
at sikre udsatte barn og unges trivsel, udvikling og uddannelse gennem inddragelse af
familie og netveerk.

Vi tilbyder dig

*en god introduktion til arbejdet i vores afdeling

et spaendende og afvekslende arbejde

fast sagssupervision, faglig sparring og tydelig prioritering

«fast og tilgeengelig ledelsessparring

*metodeudvikling og hgijt fagligt niveau

«et trygt arbejdsmiljg med humor og hgit til loftet

+kollegialt feellesskab og fokus pa trivsel

«arbejde i DUBU og med ICS

et sagsantal pa omkring 25 sager

Hvem er du?

Vi ved, at myndighedsarbejde kan veere komplekst. Derfor arbejder vi malrettet med
faglig prioritering, supervision og sparring. Hos os skal du ikke sta alene med vanskelige
vurderinger eller hgj kompleksitet.

Vi forestiller os, at du:

«er uddannet socialradgiver eller socialformidler

*har erfaring med eller interesse for myndighedsomradet

trives med at arbejde systematisk og skabe overblik

kan skabe tillidsfulde relationer, samtidig med at du star sikkert i myndighedsrollen
ser veerdi i faglig sparring og tveerfagligt samarbejde

*har humor, gapamod og en positiv tilgang til samarbejde og mennesker

*har kagrekort og mulighed for at komme rundt pa egen hand

Dine primeere opgaver bliver:

*Myndighedsarbejde efter Barnets Lov



*Udarbejdelse af bgrnefaglige undersggelser og afdaekninger

lvaerkseettelse og opfalgning pa stettende indsatser

*Samarbejde med familier, netvaerk og samarbejdspartnere

*Deltagelse i netvaerksmader, tvaerfaglige mader og barnesamtaler

*Udarbejdelse af afgarelser og @vrig sagsbehandling i DUBU

Len og ansaettelse

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst. Forventet
Ianinterval oplyses ved 1. samtale. Den endelige lan fastseettes pa baggrund af dine
kvalifikationer og tidligere erhvervserfaring og efter konkret forhandling med den faglige
organisation.

Vi indhenter bgrne- og straffeattest fgr ansaettelse.

Har du spargsmal?

Kontakt teamleder Mette S. Gramm pa tIf. 23 26 78 97.
Ansggning

*Ansggningsfrist: 1. december 2026

*Udveelgelse af kandidater: 2. december 2026
«Samtaler: 8. december 2026

*Tiltreedelse: 1. februar 2027 eller snarest muligt

Vi gleeder os til at here fra dig!
Her kan du lzese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads

er kendetegnet ved:
Vores attraktive arbejdsplads - Nordfyns Kommune


https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-hos-os/vores-attraktive-arbejdsplads/
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