
Vil du være en del af et børnehus, hvor pædagogisk
udvikling og leg har top prioritet?

Så søger Børnehuset Mini-Max en livsglad og legende pædagogmedhjælper i vuggestuen på 37
timer, med ansættelsesstart pr. 1. august 2025 eller snarest derefter.
Børnehuset Mini-Max er en aldersintegreret institution beliggende i Otterup by, Nordfyns
Kommune. Vi er normeret til 90 børnehavebørn og 36 vuggestuebørn. Børnene er fordelt i to huse -
Mini og Maxi - som er omgivet af store skønne legearealer. Stillingen, du søger, er i
børnehavenafdelingen. Vi er 25 ansatte, som kendetegnes ved godt humør, en fleksibel og
lærende tilgang, nysgerrighed på ny viden og erfaring med forandringsprocesser.
Børnehuset er en del af et samlet dagtilbudsdistrikt, som omfatter fem børnehuse og 24 dagplejere.
P.t har vi særligt fokus på implementering af en tværfaglig samarbejdsmodel - bl.a. med
ressourcecenter i distriktet – samt udviklingen af det tværfaglige samarbejde i Nordfyns Kommune
generelt.
Dagtilbudsdistrikt Sletten
Dagtilbudsdistrikt Sletten - vi arbejder for at skabe det gode børneliv, hvor børnene oplever:

trivsel, læring, dannelse og udvikling●

psykologisk tryghed igennem stærke relationer til voksne og andre børn●

plads til at være eksperimenterende og have en nysgerrig tilgang●

at føle sig set, hørt og forstået●

at føle sig betydningsfulde●

at være en del af forskellige fællesskaber●

at der er plads til forskellighed /mangfoldighed●

Vi søger en pædagogmedhjælper, som:

udstråler livsglæde og kan lide at lege med børnene ●

tør eksperimentere med spejder aktiviteter for vores 0-2-årige ●

kan li’ at tumle, lege fysiske lege og være ”vild”●

i samarbejde med de pædagogiske teams bidrager til at gøre vores børnehus til et godt sted

at være barn

●

Vi tilbyder et arbejdsfællesskab, hvor vi:

arbejder for et ligeværdigt samarbejde med afsæt i den enkeltes kompetencer●

tror på styrken i forskellighed blandt både børn og voksne●

finder stor inspiration i at arbejde med vores forskellige udtryk og hilser ideer til kreative og

fantasifulde løsninger velkommen

●

lærer og udvikler os gennem professionelle fællesskaber på tværs af distriktet med deltagelse

af forskellige fagligheder

●

har pædagogisk udvikling øverst på dagsorden på vores pædagogiske møder●

arbejder seriøst med det gode børneliv med optimisme og humor som omdrejningspunkt●

har forberedelsestid til alle ansatte i forhold til at planlægge målrettede pædagogiske

aktiviteter og indsatser 

●

øver os på at være en aktiv del af børnenes leg●

Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst.
Straffe- og børneattest skal indhentes, før ansættelse kan finde sted.
Ansøgningsfrist fredag den 30. maj 2025 
Samtaler holdes onsdag den 11. juni 2025 fra kl. 14.00 
Med venlig hilsen
Pædagogisk leder Pernille Sundby – tlf. 22 22 32 50 
Dagtilbudsleder Ulla Windfeld-Lund – tlf. 26 74 44 60
 
Her kan du læse mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:
En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune

Frist:
30-05-2025

Samtaledato:
11. juni 2025

Ansættelsesdato:
1. august 2025 eller snarest derefter

Kontrakt-/ansættelsestype:
Fastansættelse

Arbejdstid:
Fuldtid

Ugentligt timetal:
37 timer

Kontaktperson:
Pernille Sundby Jensen

Særlige krav:
Tilfredsstillende børne- og
straffeattest

Overenskomst:
Løn og ansættelsesvilkår i henhold
til gældende overenskomst

Arbejdssted:
Otterup

Jobområde:
Undervisning, Børn og Unge

https://dagtilbudsdistrikt-sletten.nordfynskommune.dk/
https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/
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