Kunne du teenke dig at bruge et ar pa et plejehjem og
udvikle dig som sygeplejerske?

Maske arbejder du pa sygehus. Maske i kommunen. Eller maske er du nyuddannet og
nysgerrig pa, hvor dine kompetencer kan bringe dig hen.

Uanset hvor du kommer fra, far du hos os mulighed for et ar med stor faglig bredde, test
tvaerfagligt samarbejde og ansvar for nogle af de mennesker, der har mest brug for din
sygeplejefaglighed.

Pa Plejehjem Bogense sgger vi en sygeplejerske til et etarigt vikariat i dagvagt med
opstart senest 1. september 2026, gerne tidligere.

Et ar, der giver faglig erfaring med hele mennesket

Som sygeplejerske pa Plejehjem Bogense kommer du til at arbejde med komplekse
sygeplejefaglige problemstillinger, koordinering, rehabilitering, demens, kliniske
vurderinger og tveerfagligt samarbejde.

Her fglger du ikke kun en diagnose eller et behandlingsforlgb. Du laerer mennesket at
kende og bliver en vigtig del af beboernes hverdag og livskvalitet.

Mange sygeplejersker bliver overraskede over, hvor meget faglighed der faktisk er pa et
plejehjem. Hos os far du mulighed for at bringe hele din sygeplejefaglige vaerktajskasse i
spil.

Du bliver ikke alene

Vi har netop opnormeret sygeplejegruppen, og du bliver en del af et staerkt team
bestaende af tre faste sygeplejersker samt en sygeplejerske pa deltid.

Vi hjeelper hinanden, sparrer med hinanden og lgser opgaverne i feellesskab. Derfor star
du aldrig alene med de komplekse problemstillinger.

Samtidig bliver du en del af en arbejdsplads med hgj faglighed, godt humar og kolleger,
der breender for det, de laver.

Hvem er vi?

Plejehjem Bogense bestar af Sabo og Mgllehaven.

Sabo har aktuelt 18 beboere og star over for genetablering af yderligere 12 pladser.
Mgllehaven er opdelt i fire huse med 10 beboere i hvert hus.

Mange af vores beboere lever med demens, og vi arbejder med udgangspunkt i
personcentreret omsorg, hvor den enkelte beboers gnsker, behov og livshistorie danner
rammen om indsatsen.

Hos os far du

et spaendende etarigt vikariat i dagvagt

+37 timer ugentligt eller efter aftale

«grundig introduktion og opleering

et steerkt sygeplejefagligt faellesskab

taet tveerfagligt samarbejde

*mulighed for faglig udvikling og ansvar

sstor indflydelse pa egen arbejdsdag

*en arbejdsplads med fokus pa trivsel, arbejdsgleede og kvalitet

Vi haber, at du

*er autoriseret sygeplejerske

«er nysgerrig pa eldreomradet eller allerede har erfaring herfra

*har lyst til at udvikle dine kompetencer inden for komplekse sygeplejeopgaver

«trives i samarbejdet med andre faggrupper

bidrager positivt til faellesskabet

*har interesse for personcentreret omsorg



Er du nysgerrig?

Sa ring gerne til faglig leder Nina Riber Hansen pa telefon 20 23 83 31 og fa en
uforpligtende snak om jobbet.

Vi vil meget gerne forteelle dig mere om, hvad det er, der ger sygeplejen pa et plejehjem
bade fagligt speendende og meningsfuld.

Ansagningsfrist: mandag den24. august 2026

Len og ansaettelse

Efter geeldende overenskomst.

Straffeattest og reference indhentes fgr ansaettelse.

Stillingen er pa 37 timer eller efter eget @nske

Vi glaeder os til at hgre fra dig.

Her kan du lezese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads
er kendetegnet ved:
Vores attraktive arbejdsplads - Nordfyns Kommune


https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-hos-os/vores-attraktive-arbejdsplads/
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