Genopslag - Fagkoordinator / funktionsleder til team
Natur og Vand

Braender du for natur, vandleb og kyst, og har lyst til at tage et skridt videre i din karriere?
Dremmer du om at tage del i spaendende opgaver, hvor du kan preege udviklingen og samtidig fa
mulighed for at udvikle dig fagligt og ledelsesmaessigt?

Sa kan det veere dig, vi leder efter.

Vi sgger en fagligt steerk medarbejder til vores Natur- og Miljgafdeling, som har lyst til at treede ind i
en koordinerende rolle i team Natur og Vand. Du vil f& en ngglerolle i at styrke samarbejdet pa
tveers af afdelinger i Teknik, Erhverv og Kultur og sikre fremdrift i vores mange projekter og daglige
opgaver.

Vi tilbyder

- en udfordrende stilling, hvor du vil skulle tage fagligt lederskab

.

faglige udfordringer: som en del af stillingen skal du sikre, at bade du og teamet udvikler jer

og folger med fagligt

- personlig udvikling: det er vigtigt, at du Iebende udvikler dig og sikrer de ngdvendige
forudsaetninger for din faglige ledelse

« steerkt fagligt milje: vi samarbejder i mindre teams og pa tveers af afdelinger, og du vil veere
med til at seette dit aftryk pa, hvordan vi skaber de bedste rammer herfor

+ en ukompliceret omgangsform og en flad organisation. Her far du vide rammer og ansvar. |
Nordfyns Kommune kender vi hinanden, og der er derfor kort ve;j til beslutningerne

+ gode kollegaer og en arbejdsplads, hvor vi hele tiden bestraeber os pa at made virksomheder

og borgere i gjenhgjde, vaere hjeelpsomme og transparente. Vi opsager aktivt den gode

dialog, sa vi undgar misforstaelser.
Om stillingen
Du bliver en del af et dedikeret team pa seks medarbejdere, der arbejder specifikt med natur,
vandlgb og kyst.
Team Natur og Vand er en del af Natur- og Miljgafdelingen, hvor vi i alt er 20 medarbejdere.
Din rolle som fagkoordinator indebaerer blandt andet:

- Koordinering og prioritering: Du vil samarbejde pa tveers af afdelinger med de avrige
fagkoordinatorer og du sikrer den daglige fordeling og prioritering af opgaver og ressourcer i
teet samarbejde med Natur- og Miljgchefen.

- Skabe overblik: Du holder det overordnede overblik over teamets opgaver.

- Komplekse opgaver: Vi har nogle store strukturelle projekter, hvor Natur og Vand har en
vigtig rolle i at bidrage til, at Nordfyns Kommune fortsat kan udvikle sig.

- Faglig sparring: Veere teamets sparringspartner og bidrage med din viden og erfaring.

« Opstart og onboarding: Du vil have ansvar for planleegning og introduktion af nye
medarbejdere i teamet.

- Tvaerfagligt samarbejde: Arbejde pa tveers af teams og afdelinger for at skabe
helhedsorienterede lgsninger i Teknik, Erhverv og Kultur.

- Sagsbehandling: Du deltager aktivt i Igsning af egne sager og bidrager til hgj kvalitet i
arbejdet.

+ Kulturbzerer: Du far en vigtig rolle i at understatte en faglig kultur, hvor vi er orienteret mod de
politiske mal og ambitioner, og hvor vi arbejder konstruktivt med virksomhedernes og
borgernes behov.

Om dig
Vi forventer, at du har:

« indsigt i fagomradet natur, vandlgb og kyst — fx fra sagsbehandling, rddgiverbranchen eller

projekter i taet samarbejde med kommuner

- en relevant faglig baggrund (fx biolog, ingeniar) eller tilsvarende erfaring, der gar dig i stand



til at varetage opgaverne
Har du en steerk faglig profil, behgver du ikke erfaring som fagkoordinator — men du skal have lyst
og mod pa at tage det faglige ansvar pa dig. Har du derimod solid erfaring med faglig koordinering,
forventer vi, at du er vant til at arbejde med lovgivning og hurtigt kan saette dig ind i nye regelseet.
Vi leegger derudover vaegt pa, at du:

- er nysgerrig og motiveret for at leere nyt

- skaber overblik i komplekse opgaver

- har en positiv og proaktiv tilgang til samarbejde
- trives med bade drift og udvikling

« kommunikerer klart — skriftligt og mundtligt

- kan prioritere og skabe fglgeskab blandt kollegaer
Din ans@gning
Vi vil gerne gere det enkelt, sa skriv en helt kort ans@gning, hvor du kun angiver:

« din motivation for jobbet

- to vaesentlige grunde til, at netop du skal have jobbet
Vi ser frem til at hgre fra dig.
Praktisk information

- Ansggningsfrist: sendag den 5. april 2026

- Tiltreedelse: 1. juni 2026 eller snarest muligt

- Samtaler: Forventes afholdt den 8,, 10,, 13, april 2026

- Karekort: B er et krav

- Lon og ansaettelse: Efter geeldende overenskomst, med lgn efter kvalifikationer. Straffeattest

skal indhentes, for ansaettelse kan finde sted.
Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte natur- og miljgchef Peter
Simmelsgaard pa tif. 41 71 57 56.

Her kan du leese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:
En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune



https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/
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