
SOSU- hjælper eller SOSU-assistent til Bogense
Helhedspleje - Aftenvagt

”Kør ud, gør godt og kom hjem med god energi”
Fast vagtplan • Bil til rådighed • Fokus på faglighed og nærvær
Vi søger to nye kollegaer til Bogense Helhedspleje med tiltrædelse efter aftale
Vil du være en del af et team, hvor der er tid til relationer, plads til faglighed og en hverdag, der
giver mening? Vi søger en engageret SOSU-hjælper eller SOSU-assistent til vores hjemmepleje –
en kollega, der trives i aftenvagt og sætter en ære i at skabe tryghed for borgerne i deres eget
hjem.
Hvad tilbyder vi?

Fast vagtplan, så du kan planlægge dit liv og få en stabil hverdag●

Bil til rådighed i arbejdstiden – så du kommer sikkert rundt til borgerne●

En arbejdsdag med høj grad af selvstændighed, men altid med et stærkt team i ryggen●

Et miljø med fokus på faglig udvikling, sparring og god introduktion●

En arbejdsplads, hvor trivsel, humor og samarbejde er en naturlig del af hverdagen●

Dine opgaver

At yde omsorg, pleje og praktisk hjælp i borgernes hjem●

At arbejde rehabiliterende og understøtte borgernes selvstændighed●

At dokumentere dit arbejde fagligt og præcist●

At være en rolig, nærværende og professionel støtte i aftentimerne●

Vi søger dig, der…

er uddannet SOSU-hjælper eller SOSU-assistent●

trives med ansvar og selvstændige beslutninger●

møder borgerne med respekt, varme og faglighed●

har kørekort og lyst til at arbejde i aftenvagt●

bidrager positivt til fællesskabet og samarbejdet

 

●

Arbejdstid og tiltrædelse

Aftenvagt med fast vagtplan●

Tiltrædelse efter aftale●

Klar til at blive en del af holdet?
Send din ansøgning og CV – vi glæder os til at høre fra dig og til at byde dig velkommen i et team,
hvor vi løfter i flok og passer på hinanden.
Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst.
Straffeattest skal indhentes, før ansættelse kan finde sted.

Ansøgningsfristen er den 22. april 2026 og vi afholder samtaler snarest herefter.
Vil du høre mere om jobbet, er du meget velkommen til at kontakte områdeleder Jeanet Brøndsted
på tlf. 29 16 07 55.
 
Her kan du læse mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:
En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune 

Frist:
22-04-2026

Samtaledato:
Uge 17 - 18, 2026

Ansættelsesdato:
Hurtigst muligt

Kontrakt-/ansættelsestype:
Fastansættelse

Arbejdstid:
Fuldtid

Kontaktperson:
Jeanet Randrup Brøndsted

Særlige krav:
Tilfredsstillende straffeattest

Overenskomst:
Løn og ansættelsesvilkår i henhold
til gældende overenskomst

Arbejdssted:
Nordfyns Kommune

Jobområde:
Pleje, Omsorg og Sundhed

https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/
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