Social- og sundhedsassistenter sgges til Team 83

Bliv en del af et team, hvor bade faglighed og faellesskab er i centrum.

Dregmmer du om et meningsfuldt arbejde, hvor du kan ggre en forskel?

Braender du for en helhedsorienteret indsats og tvaerfagligt samarbejde — og har du lyst til et
spaendende og udfordrende job, hvor bade faglig udvikling og trivsel er i fokus?

Sa er Team 83 maske noget for dig!

Vi sgger tre social- og sundhedsassistenter til faste stillinger pa 32-35 timer ugentligt, med opstart
1. januar 2026 - eller hurtigst muligt derefter.

Om os

Team 83 er en del af Sendersg Hiemmepleje og Social Statte, som har base i Saerslev.

Vi yder omsorg og statte til borgere efter SEL §83 og SUL §138 — og arbejder seerligt med borgere
med sociale og/eller psykiatriske udfordringer, som har behov for en seerlig indsats.

Vores tilgang er helhedsorienteret og rehabiliterende, og vi arbejder tvaerfagligt med en gruppe af
social- og sundhedsassistenter, omsorgsmedhjeelpere og psedagogiske assistenter.

Vi er et lille team og arbejder bade selvstaendigt og teet sammen med kollegaerne.

Om jobbet

Som social- og sundhedsassistent hos os far du en varieret og meningsfuld arbejdsdag, hvor du
kombinerer dine sundhedsfaglige kompetencer med en paesdagogisk tilgang til borgerne.

Dine opgaver vil bl.a. vaere:

+ medicinhandtering/dosering og opdatering af FMK

- dokumentation i Nexus (tilstande og handlingsanvisninger)

- kontakt til praktiserende laeger, neurologer og psykiatere

- anvendelse af kliniske retningslinjer (VAR Healthcare)

- Tidlig Opsporing af Begyndende Sygdom (TOBS)

- triagering i samarbejde med sygeplejersker (to gange ugentligt)

- faglig sparring og oplaering af kolleger
Vi sgger en kollega, der:

- er uddannet social- og sundhedsassistent

+ har erfaring med dokumentation i Nexus

- arbejder fagligt og professionelt

+ er nysgerrig, anerkendende og talmodig — og motiveret for at arbejde med vores malgruppe

« har lyst til at bidrage til et godt arbejdsmiljg

- ser veerdien i tvaerfagligt samarbejde

« trives med bade praktiske og sundhedsfaglige opgaver — og kan tilpasse sig borgere, som har

brug for en seerlig tilgang
Vi tilbyder dig:

- et grundigt og trygt introduktionsforlgb

- daglige morgenmader med koordinering ud fra borgernes behov

- et team i udvikling — hvor du kan vaere med til at preege arbejdsmiljget

- en arbejdsplads med hgj faglighed og mulighed for Igbende sparring

- en naervaerende og synlig ledelse

- mulighed for sundhedsfaglig sparring med sygeplejersker og assistenter i hjemmeplejen
+ en hverdag med bade sundhedsfaglige opgaver og peedagogisk arbejde — hvor dine

personlige kompetencer ogsa far plads
Yderligere oplysninger
Har du spergsmal, er du velkommen til at kontakte faglig leder Rebekka Kenworthy pa tif.
21189735.
Ansggningsfrist den 8. december 2025.
Ansaettelsessamtaler den 11. og 12. december 2025.
Len og ansaettelsesvilkar
Len og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst.
Straffeattest skal indhentes, far ansaettelse kan finde sted.
Arbejdstiden tilretteleegges med hensyn til bade dine ansker og driften.
Der vil veere skiftende vagter dag og aften samt weekendvagt hver anden weekend.
Vi gleeder os til at hare fra dig!
Her kan du leese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er



kendetegnet ved:
En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune



https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/
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