Fra idé til virkelighed — bliv projektleder pa Nordfyns
bygge- og anleegsprojekter

Vil du veere med til at skabe konkrete resultater i spaendende bygge- og anleegsprojekter pa
Nordfyn?

Braender du for at skabe resultater i speendende bygge- og anleegsprojekter, hvor du kan se
effekten af dit arbejde ude i virkeligheden? Sa er du maske vores nye projektleder i Nordfyns
Kommune!

Hos os far du fingrene helt ned i materien — du kommer teet pa projekterne, samarbejdet og
beslutningerne. Du far mulighed for at sta i spidsen for bade mindre og mellemstore bygge- og
anlaegsopgaver, der spaender fra renoveringer og moderniseringer til nybyggeri. Her er ingen dage
ens — og du far masser af plads til at seette dit preeg pa bade proces og resultat.

Et job med ansvar, indflydelse og variation

Som projektleder bliver du en del af vores engagerede bygherreteam, der bestar af seks kolleger
med forskellige fagligheder — men ét feelles mal: at skabe gode rammer for borgere, brugere og
medarbejdere pa Nordfyn.

Du far en central rolle, hvor du bade styrer projekterne fra idé til ibrugtagning og har teet dialog med
samarbejdspartnere, radgivere og brugere undervejs.

Nordfyn er i rivende udvikling, og vi har mange spaendende opgaver foran os — fra gran omstilling
og byfornyelse, til forbedring af kommunens bygninger og anlaeg. Her far du bade udfordringer,
ansvar og frihed til at forme din egen arbejdsdag.

Vi tilbyder dig:

- Et alsidigt job med mange forskellige projekter og spaendende opgaver

.

Stor frihed til at traeffe beslutninger og saette dit praeg pa projekterne

+ Fokus pa klima, energi og baeredygtig udvikling af vores drift og vores valg af lgsninger

- Et teet og uformelt samarbejde med dygtige kolleger og andre fagomrader

- En afdeling, der er preeget af en flad organisationsstruktur og en stor grad af frihed under
ansvar, hvor vi hjeelper hinanden

+ Arbejde i en mindre kommune betyder, at du kommer til at kende dine samarbejdspartnere
godt, og der er kort vej fra beslutning til handling

- Vi tror pa frined under ansvar — sa du kan fa hverdagen til at haenge sammen.

+ Gode muligheder for bade faglig og personlig udvikling

- En hverdag med tempo, variation — og masser af arbejdsgleede
Om stillingen
Du far ansvaret for en bred vifte af mindre og mellemstore bygge- og anleegsprojekter — og du skal
trives med, at der ofte er mere end én bold i luften ad gangen. Her far du lov til bade at planleegge,
styre og fare projekterne sikkert i mal.
Som projektleder kommer du blandt andet til at:

« Drive projekterne fra idé til faerdigt resultat

+ Samarbejde teet med projektejere, brugere, driftsenheden og radgivere

+ Handtere projektering, tilbudsindhentning og udbud af bygge-, renoverings- og
anleegsprojekter

+ Varetage byggeledelse og fare tilsyn pa pladsen

- Styre gkonomi, tid og kvalitet i projekterne

- Bidrage med sparring, viden og hjeelp pa tveers af teamet
Om dig
Du har solid erfaring med bygge- og anleegsprojekter — gerne fra en lignende rolle i det offentlige
eller det private. Du trives med at have mange projekter i gang og formar at bevare overblikket, selv
nar tempoet er hagijt.
Du er vant til at samarbejde med radgivere, entreprengrer og brugere og har styr pa hele
projektforlgbet — fra idé til faerdigt resultat. Kvalitet, dialog og fremdrift er negleord i din made at
arbejde pa.
Vi forestiller os, at du:

« Har erfaring med projekt- og byggeledelse
- Kender til udbud, kontrakter, gkonomi og tidsstyring
- Har blik for beeredygtige og energieffektive Iasninger

- Er samarbejdsorienteret, lasningsfokuseret og kommunikerer klart



-+ Gerne vil dele ud af viden og erfaring
Om os
Afdelingen Klima og Infrastruktur er en del af direktgromradet Teknik, Erhverv og Kultur, der udover
vores Projekt- og Anlaegsteam, som du kan blive en del af, bestar af Vejteamet, Klimateamet og en
reekke decentrale omrader, som f.eks. Teknik og Service, Vej og Park samt Bogense Marina.
| Klima og Infrastruktur pa Otterup Radhus er vi i alt 18 medarbejdere, der med udgangspunkt i
veerdibaseret ledelse behandler hinanden, samarbejdspartnere og borgerne med tillid og respekt.
Vi arbejder med udgangspunkt i en klimadagsorden og har seerligt fokus pa energirigtige,
vedligeholdelsesvenlige og baeredygtige materialer og I@sninger ved bade renoveringer og
nybyggerier.
Praktisk information
Arbejdsstedet er Otterup Radhus, Otterup.
Stillingen er pa 37 timer ugentligt.

Len og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst, med lgn efter kvalifikationer.
Der indhentes straffeattest ved anseettelsen.

Vil du vide mere?

Kontakt gerne dine nye kolleger:

+ Morten Hoff Grgnvald - tif. 92439456
« Martin Thomas Lind Wogelius - tIf. 26858342

- Chef for Klima og Infrastruktur, Helle Lagersted Jgrgensen - tIf. 2160490
Ansggning
Vi ser frem til at modtage din ansggning senest torsdag den 20. november 2025 ki. 08.00.
Du bedes vedheefte et opdateret CV, uddannelsesbevis samt andre relevante dokumenter.
1. samtaler afholdes mandag den 24. november 2025, og evt. 2. samtaler onsdag den 26.
november 2025.
Her kan du laese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:
En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune



https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/
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