Sygeplejerske til Sundhedsklinikken i Sendersga

Nordfyns Kommunale sygepleje sager en sygeplejerske i fast stilling i Sundhedsklinikken
i Sandersga.

Vil du veere en del af en arbejdsplads, hvor den grundlzeggende sygeplejefaglighed
veegtes hgjt? Dnsker du erfarne og hjselpsomme kolleger, der prioriterer samarbejde?
Har du steerke kompetencer inden for sarbehandling, kommunikation, radgivning og
vejledning pa et haijt fagligt niveau og er du staerk i koordinering og overblik? Sa er det
maske dig, vi sager til vores Sundhedsklinik i Senderso!

De udekgrende kommunale sygeplejersker er organiseret i tre monofaglige teams med
sygeplejefaglig ledelse i afdelingen Sundhedsberedskab og Behandling. Afdelingen
omfatter den udekgrende sygepleje med udgangspunkt i Sendersg, Bogense og Otterup,
hvor kommunens tre sundhedsklinikker ogsa er placeret. frem til 1. januar 2027 er
akutsygepleje og de midlertidige pladser ligeledes organiseret i afdelingen.

Vi samarbejder taet med de gvrige enheder i Voksen Velfeerd, herunder hjemmeplejen,
Social Staette, Treening og Forebyggelse, rehabiliteringsterapeuter samt plejehjem og
botilbud.

Dine primeaere opgaver

Hovedopgaverne du skal varetage i vores sundhedsklinikker, er karakteriseret af:
+kliniske sygeplejefaglige opgaver, herunder sar- og kompressionsbehandling, vakuum-
behandling af sar, medicinhandtering, kateterpleje, dreenpleje, kemopumper og
lungedraen mm.

telemedicin herunder telesar. Du vil fungere som sarsygeplejerske, og vi forventer
derfor, at du har eller gnsker at gennemfgre diplomuddannelsen i sarbehandling samt
uddannelse i telemedicinsk sarvurdering

radgivning, vejledning og undervisning af borgere, pararende og kolleger

.udredning og behandling med fokus pa at forebygge indleeggelser

| Voksen Velfeerd arbejder vi efter en masterplan, hvor et af malene er, at flere borgere
skal benytte vores sundhedsklinikker. Derfor arbejder kliniksygeplejerskerne lige nu aktivt
med en proces, der skal imgdekomme dette mal i Masterplanen.

Du bliver en del af en meget engageret kliniksygeplejerskegruppe, hvor der aktuelt
arbejdes med en stratificeringsmodel for borgermalgruppen og henvisning til klinik,
udarbejdelse og beskrivelse af arbejdsgange mm. Sa du skal veere interesseret i at
arbejde med udvikling af sygeplejeklinikkerne pa Nordfyn i taet samarbejde med gvrige
kliniksygeplejersker, de udekarende sygeplejersker, ledelsen og @vrige
udviklingsmedarbejdere.

Vi arbejder samtidig malrettet med triagering af sar i samarbejde med
hjemmeplejegrupperne. Selvom din primaere arbejdsplads er sundhedsklinikken, bliver
du ogsa en aktiv del af samarbejdet badde med de udekgrende sygeplejersker og
hjemmeplejen. Du far med garanti en spaendende og alsidig hverdag i arbejdet med
udvikling og borgernes ofte komplekse sygdomsbillede.

Derudover far du

+stor bredde og ansvar i din opgavelgsning, som ogsa omfatter specialiserede kliniske
sygeplejeopgaver

*speendende udviklingsarbejde med digitale Iasninger i hverdagen, f.eks. robotlasninger
til medicinadministration

*en organisation, der laegger stor veegt pa patientsikker kultur og abenhed omkring fejl
sstor indflydelse pa tilretteleeggelse af eget arbejde i samarbejde med kolleger og ledere
«del i en organisation, hvor der er mulighed for at prave noget nyt, styrke din faglighed og
dine kompetencer igennem faglige forlgb og efteruddannelse



«faelles introduktionsforlab med andre ansatte i Voksen Velfeerd samt individuel
introduktion og opleering ind i opgaverne i sundhedsklinikken, udekgrende funktion og
organisationen i gvrigt

*mulighed for manedlige sygeplejemader, borgerfokusmader samt individuelle
opfelgende samtaler
Hos os vaegter vi:

tveerfagligheden meget haijt, idet vi alle har forskellige personlige og faglige
kompetencer at byde ind med, og vi mener, at vi kan lezere meget af hinanden

-at arbejde pa et veerdibaseret grundlag. Der skal veere ordentlighed i det vi foretager os.
Vi veegter respekt og loyalitet mellem kolleger, ledelse og borgere/pargrende haijt

Alt det praktiske

Vi tilbyder en fast stilling pa 32 - 37 timer om ugen i dagvagt fra mandag til fredag med

arbejdssted i Sundhedsklinikken i Sgndersg. Tiltraedelse den 1. oktober 2026.

Det er ngdvendigt, at du har kgrekort, da der kan vaere opgaver i udekagrende sygepleje,

som du forventes at bidrage til. Kliniksygeplejersken forventes desuden at deltage i
helligdagsarbejde og besag i borgernes eget hjem pa lige fod med de udekgrende
kollegaer. | sommerferieperioden vil der desuden vaere enkelte weekender, hvor du
indgar i daekningen.

Har du spargsmal til overenskomst eller forhandsaftale, kan du kontakte

tillidsrepraesentant Maja Christiansen pa tif. 21 58 08 93.

Len og anseettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst.

Ansaettelse er betinget af godkendt straffeattest.

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas hos omradeleder Karina Arndal pa tif. 21 83
16 97.

Alternativt ved leder for Sundhedsberedskab og Behandling Carsten Andreasen pa tif. 21
83 16 99.

Vi ser frem til at modtage din ansggning senest onsdag den 19. august 2026.

Ansezettelsessamtaler forventes afholdt mandag den 24. august 2026 i Sgndersg.

Vi glaeder os til at mgde dig.

Her kan du lezese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads
er kendetegnet ved:
Vores attraktive arbejdsplads - Nordfyns Kommune


https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-hos-os/vores-attraktive-arbejdsplads/

	Sygeplejerske til Sundhedsklinikken i Søndersø
	Sygeplejerske til Sundhedsklinikken i Søndersø


