
Systemadministrator til Voksen Velfærd

Vil du være med til at sikre stabil, professionel og fremtidssikret digital drift på social-, sundheds- og
ældreområdet?
I Voksen Velfærd søger vi en systemadministrator, der har lyst til at arbejde tæt på praksis og være
med til at sikre, at vores digitale løsninger fungerer i hverdagen – for både medarbejdere og
borgere.
Digitale systemer, velfærdsteknologi, data og mobile enheder fylder stadig mere i opgaveløsningen
på social-, sundheds- og ældreområdet. Derfor har vi brug for en kollega, der både har teknisk
forståelse, blik for driftssikkerhed og evnen til at understøtte medarbejdere med forskellige digitale
forudsætninger.
Du bliver en del af IT Sundhed, som samler og driver digitale løsninger på tværs af Voksen
Velfærd. Her får du en central rolle i at skabe overblik, kvalitet og sammenhæng i
systemunderstøttelsen.

En stilling tæt på både drift og udvikling
Som systemadministrator får du en bred og varieret rolle, hvor du arbejder med teknisk drift,
vedligeholdelse, support og udvikling af centrale digitale løsninger. Du bliver en vigtig medspiller i
at sikre, at systemerne fungerer stabilt, at nye løsninger bliver implementeret ordentligt, og at
medarbejderne får den nødvendige støtte i brugen af digitale værktøjer.
Du kommer blandt andet til at arbejde med:

Vitacomm ●

KommunePro ●

Nexus●

Safety, herunder sensorteknologi og nødkald●

Skærmløsninger hos borgere●

Opkobling til databaser og indberetningssteder, fx Hjertesyd●

Nye digitale og velfærdsteknologiske løsninger●

En del af opgaven handler om den daglige systemadministration. Det kan fx være
brugeradministration, rettighedsstyring, opdateringer, kvalitetssikring, dokumentation og
koordinering af fejlmeldinger og ændringer.
Du vil også få en rolle i systemadministrationen af Nexus, herunder drift, oprydning, nye funktioner,
opfølgning og deltagelse i relevante ERFA-møder. Samtidig bidrager du til arbejdet med
cybersikkerhed og dokumentationskvalitet.

Særlig rolle i overgangen til personlige iPads
Voksen Velfærd overgår til personlige iPads, og du får en nøglefunktion i at få den overgang til at
fungere i praksis.
Det betyder, at du blandt andet får ansvar for teknisk support, fejlsøgning, opdatering af enheder og
apps samt undervisning af medarbejdere i brugen af iPads og relevante apps.
Du skal også være med til at skabe overblik over, hvilke apps der anvendes, om de fortsat er
relevante, og hvordan nye app-ønsker håndteres. Herunder indgår koordinering af app-bestillinger
og udarbejdelse af risikovurderinger ved nye app-ønsker.
Data, dokumentation og kvalitet
Stillingen rummer også opgaver relateret til data, dokumentation og systemvedligehold. Derfor er
det en fordel, hvis du har kendskab til områder som:

Danmarks Statistik●

Dataanalyser og audit●

Arkivering●

MDM og IDC●

Dokumentationskvalitet og systemoprydning●

Du behøver ikke være ekspert på alle områder fra start, men du skal have lyst til at arbejde
systematisk med kvalitet, data og sammenhæng i de digitale løsninger.
Samarbejde på tværs
Du bliver en del af et team, hvor samarbejde, fleksibilitet og robusthed er vigtigt. Du skal kunne
arbejde tæt sammen med superbrugere, ledere, kolleger, Digitalisering og Teknologi samt andre
fagpersoner på tværs af Voksen Velfærd.
Du vil også indgå i tværfaglige projekter på ældreområdet og i IT Sundhed. I perioder kan der være
behov for, at du dækker ind for kolleger ved ferie eller sygdom. Ligeledes kan brugeroprettelser og
andre tværgående opgaver blive en del af rollen, hvis det giver organisatorisk mening.
Vi søger dig, der



Vi forestiller os, at du har en relevant uddannelse inden for IT, digitalisering eller et beslægtet
område. Det vigtigste er, at du har god teknisk forståelse, trives med digitale løsninger og kan
omsætte teknisk viden til konkret hjælp i hverdagen.
Det er et krav, at du har erfaring med Nexus.
Derudover lægger vi vægt på, at du:

har lyst til at arbejde med både drift, support og udvikling●

er rutineret i brugen af iPads og apps●

kan arbejde selvstændigt og tage ansvar for digitale opgaver●

har kendskab til data, analyser og dokumentation●

arbejder struktureret og følger opgaver til dørs●

Som person er du tålmodig, løsningsorienteret og god til at møde brugere med forskellige IT-
kompetencer. Du kan bevare overblikket i en travl hverdag, og du trives med at samarbejde på
tværs af fagligheder og funktioner.

Derfor er stillingen vigtig
Som systemadministrator er du med til at sikre en samlet, stabil og professionel håndtering af de
digitale løsninger i Voksen Velfærd.
Din indsats bidrager til, at medarbejderne får den støtte, de har brug for til at arbejde digitalt, at
systemerne fungerer i praksis, og at borgerne oplever tryghed og kvalitet i den hjælp, de modtager.

Kontakt og ansøgning
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte:

Chef for Voksen Velfærd, Judith Poulsen på tlf. 29 17 35 68 (dog ikke i perioden 8. – 12. juni).
Vi glæder os til at modtage din ansøgning vedhæftet CV og andre relevante dokumenter senest
tirsdag den 16. juni 2026.
I din ansøgning bedes du beskrive, hvordan du kan bidrage til at styrke de digitale løsninger i
Voksen Velfærd.
Samtaledato: mandag den 22. juni 2026
Ansættelse: 1. august 2026 eller efter aftale
Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst.
Straffeattest indhentes før ansættelse.
 
Her kan du læse mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:
Vores attraktive arbejdsplads - Nordfyns Kommune

https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-hos-os/vores-attraktive-arbejdsplads/
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