
Pædagog til Langebyhus – vil du være en vigtig voksen
i et barns liv?

Nogle børn har brug for mere end en tryg base. De har brug for voksne, der bliver ved
med at være der – også når tingene er svære. Voksne, der kan skabe ro, holde fast i
relationen og hjælpe dem med at få øje på, at noget kan blive anderledes.
Det er noget af det, du bliver en del af som pædagog på Langebyhus.
Vi søger en pædagog, der har lyst til at arbejde med børn og unge, som af forskellige
årsager ikke kan bo hjemme. Børnene har ofte oplevet omsorgssvigt og kan have brug
for særlig støtte til at skabe tillid, indgå i relationer og håndtere deres følelser.
Det er en opgave, der kræver både faglighed, tålmodighed og nærvær. Og hvor selv små
fremskridt kan betyde rigtig meget.
Samtidig er Langebyhus et sted i udvikling. Vi kigger fremad og er sammen om at forme
den kultur og hverdag, vi gerne vil have. Her får du mulighed for at byde ind og være med
til at sætte dit præg.
Hvordan kunne din arbejdsdag se ud?
Alle dage er forskellige, men forestil dig, at du møder ind kl. 6.30 og får overlevering fra
nattevagten. Sammen sætter I rammen for dagens morgenvækning og hjælper børnene
godt fra morgenstunden. Der skal findes tøj frem, spises morgenmad og måske gives lidt
ekstra støtte til at komme afsted i skole.
Når børnene er sendt afsted, går din kollega fra nattevagten hjem. Din dag forsætter med
praktiske opgaver som vasketøj og støtte til værelsesoprydning hos børnene, der har
brug for det.
Du tjekker op på indkøb til aftensmaden og gennemgår, om hjemmet fremstår
indbydende og klar til eftermiddagen. Du følger op på journalføring og risikovurderinger
og følger et barn til tandlægen.
Du når tilbage, inden et andet barn kommer hjem fra skole med en helt særlig oplevelse:
For første gang har barnet klaret en hel skoledag. Du og dine kolleger står klar ved
indgangen til Langebyhus for at tage imod barnet, huje og fejre det.
For os, der følger barnet tæt, er det netop de øjeblikke, der gør arbejdet meningsfuldt.
Er du i eftermiddags-/aftenvagt, møder du kl. 13.00. Du og dine kollegaer begynder med
overlap fra morgenholdet, og sammen tilrettelægger I resten af dagen.
I dag skal du understøtte dit kontaktbarn, som går til boksning. I har besluttet at inviterer
et andet barn med, da barnet er i gang med at undersøge, hvilken fritidsinteresse der
kunne være interessant.
I kommer retur, når aftensmaden er klar. Efter maden støtter du et andet barn med at
komme i bad og et tredje barn med at få lagt vasketøj sammen og på plads.
Børnenes dag slutter med, at du putter to børn, prøver at ryste kugledynen og taler lidt
om dagen. 
Vagten slutter med journalskrivning, og klargøring af huset til nattevagten.
I løbet af dagen vender du faglige overvejelser med dine kolleger, og I hjælper hinanden
med de opgaver, der opstår. I får også vendt stort og småt – måske hvordan weekenden
er gået, eller hvad der ellers fylder i hverdagen.
Hvem er vi på Langebyhus?
På Langebyhus må der bo børn og unge i alderen 3-22 år, som af forskellige årsager ikke
kan bo hjemme. Vi har også to lejligheder til sårbare familier og unge i udslusning.
Børnene har ofte oplevet svære ting tidligt i livet og kan have brug for særlig støtte til at
skabe tillid, indgå i relationer og håndtere deres følelser. Nogle kan reagere med
udadreagerende adfærd, selvskade eller seksualiseret adfærd. Det stiller krav til vores



faglighed og evne til at bevare roen – og til, at vi bruger hinanden og vores fælles faglige
ståsted.
Vi er på mange måder stedfortrædende forældre i børnenes hverdag. Vi sørger for
omsorg, nærvær og tydelige rammer. Vi hjælper med alt det, der hører et børne- og
ungeliv til, og vi er der også, når noget bliver svært. Det kræver, at vi kan være
vedholdende voksne, som børnene kan regne med – også når de ikke selv har let ved at
lukke os ind.
Vores pædagogiske arbejde bygger på en fælles forståelse, hvor vi blandt andet trækker
på systemisk tænkning, mentaliseringsbaseret miljøterapi og en psykodynamisk og
relationel tilgang.
Det betyder, at vi er nysgerrige på, hvad der ligger bag barnets adfærd, og arbejder med
at forstå barnets reaktioner og behov. Vi bruger relationen aktivt til at skabe tryghed og
give børnene nye erfaringer med voksne.
Vi samarbejder tæt med børnenes familier, netværk og andre fagpersoner, fordi vi ved, at
barnets udvikling ikke kun foregår på Langebyhus.
Hvad får du hos os?
Du bliver en del af en tværfaglig medarbejdergruppe, hvor vi blandt andet har
pædagoger, sygeplejerske, lærer, socialrådgiver og familieterapeuter. Vi er gode til at
bruge hinandens fagligheder og vender både de gode og svære oplevelser med
hinanden. Vi hjælper hinanden, når noget er svært, og glæder os sammen over børnenes
fremskridt. Du står altså ikke alene med opgaverne.
Arbejdet er meningsfuldt og personligt udviklende. Du får mulighed for at være med til at
skabe forandringer i børn og unges liv – også når det handler om små skridt, der betyder
rigtig meget.
Du får også mulighed for løbende faglig sparring og vi har adgang til trivselskonsulent,
hvis der er behov for at afstemme nervesystemet og få ekstern refleksion omkring vores
arbejde.
Hvem er du?
Vi håber, du er uddannet pædagog og gerne har erfaring med eller interesse for
udviklingsprocesser hos børn og unge, der har oplevet omsorgssvigt. Du kan være
nyuddannet eller have flere års erfaring. Har du en anden relevant sundhedsfaglig
baggrund, hører vi også gerne fra dig.
Det vigtigste er, at du:
har lyst til at skabe stabile og trygge relationer til børnene•
kan bevare roen og stå fast, også når børnene reagerer kraftigt•
er omsorgsfuld, tålmodig og nysgerrig på, hvad der ligger bag barnets adfærd•
tør tage ansvar og samtidig bede om sparring, når du har brug for det•
har lyst til at reflektere over din egen praksis og lære sammen med andre•

Praktisk om stillingen
Arbejdssted: Langebyhus, Søndersø
Ansættelse: Fast stilling på fuld tid
Arbejdstid: Skiftende dag- og aftenvagter i et 6-ugers rul med arbejde hver anden
weekend
Ansøgningsfrist: 22. november 2026
Samtaler: 25. og 26. november 2026
Tiltrædelse: 1. januar 2027
Kørekort er en forudsætning.
Ansættelse sker i henhold til gældende overenskomst for Socialpædagoger indgået
mellem KL og SL. Forventet løninterval oplyses ved 1. samtale. Den endelige løn
fastsættes på baggrund af dine kvalifikationer og tidligere erhvervserfaring og efter



konkret forhandling med den faglige organisation.
Der indhentes børne- og straffeattest inden ansættelse.
Har du spørgsmål, eller har du bare brug for at mærke efter, om det her kunne være
noget for dig, er du meget velkommen til at kontakte Helle Rønnemoss på tlf. 21 47 81
53. Hvis jeg ikke har mulighed for at besvare dit opkald, er du velkommen til at sende en
SMS, så kontakter jeg dig hurtigst muligt 
Vi glæder os til at høre fra dig!

Her kan du læse mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads
er kendetegnet ved:
Vores attraktive arbejdsplads - Nordfyns Kommune

https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-hos-os/vores-attraktive-arbejdsplads/
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