
Nordfyns Kommune opretter nyt botilbud – vil du være
med til at skabe sunde vaner?

Vi søger en ernæringsassistent, 30 timer, som vil sætte fokus på det sunde måltid.
Vil du være med til at etablere et nyt botilbud i Otterup? Og vil du gøre en forskel for beboerne
gennem sunde og indbydende måltider? Kunne du tænke dig, at få din viden om ernæring i spil i et
tværfagligt samarbejde med dygtige og engagerede kolleger - og dermed være med til at skabe de
bedste forudsætninger for et godt liv for vores beboere?
Ansættelse fra den 1. februar 2026.
Nordfyns kommune opretter et nyt botilbud i Otterup, Bryggerivej 20, med 13 pladser til voksne og
ældre borgere med moderat til svær medfødt hjerneskade og/eller udviklingshandicap, hvor der er
en betydelig nedsat fysisk og psykisk funktionsevne. Borgerne kan ligeledes have multiple
funktionsnedsættelser samt immobilitet.
Vi yder støtte til at udvikle og vedligeholde kognitive, sociale, fysiske, psykiske og emotionelle
færdigheder. Vi ser det som vores fornemste opgave og ansvar at støtte borgeren i at leve et
værdigt liv på Botilbud Otterup, hvor vi ligeledes fremmer den enkelte borgers muligheder for at
leve et så selvstændigt liv som muligt. 
Dette gør vi ved at støtte borgeren i de ønsker, drømme og mål, som borgerens individuelle
indsatsplan indeholder. For at kunne lykkes med dette, er personalegruppen tværfagligt
sammensat og arbejder ud fra en helhedsorienteret indsats med fokus på den rehabiliterende og
neuropædagogiske tilgang.
Et sundt liv og en sund kost er gode forudsætninger for at lykkes med at skabe en god hverdag.
Derfor ønsker vi en ernæringsassistent i vores tværfaglige team.
Din kerneopgave vil være, at lave mad og forberede måltider til 13 beboere, at varetage bestilling
og indkøb, have overblik og overholde det økonomiske råderum for kost, i samarbejde med
beboerne udarbejde madplaner, indgå i det tværfaglige team omkring den enkelte beboer,
observere om den enkelte ændrer kostvaner mm. Du vil være ansvarlig for, at vi lever op til
hygiejnekontrol og regler.
På sigt vil vores tilbud få flere beboere og dine opgaver vil øges.
Der er tilknyttet en fleksstilling til køkkenfunktionen to dage (i alt seks timer) og der kan
uddelegeres opgaver til nattevagten.
Det får du:

du får ansvar og medindflydelse på opgavefordeling ●

en nærværende faglig leder●

mulighed for at sætte dine aftryk på en ny arbejdsplads●

du bliver en del af en arbejdsplads, der vægter tværfaglighed, og du vil indgå i et vigtigt

samarbejde, der skal skabe gode og sammenhængende borgerforløb 

●

du arbejder på hverdage og har fri i weekenden og på helligdage ●

du bliver en del af en kultur, hvor vi løfter i flok og hjælper hinanden●

du får sundhedsordning, arbejdstøj og andre medarbejdergoder●

Vi forestiller os at du:

er uddannet ernæringsassistent●

er en dygtig og positiv samarbejdspartner, med et godt overblik●

kan sætte fokus på en sund kost●

er kvalitetsbevidst og serviceminded●

har en grundlæggende forståelse for IT-systemer●

skaber gode relationer og har lyst til at være en del af beboernes hverdag●

Vi tilbyder et 3-dages introduktionsforløb i Nordfyns Kommune og et kursus i Nexus, som er vores
journaliseringssystem.

Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst.
Straffeattest skal indhentes, før ansættelse kan finde sted.

Har du spørgsmål til stillingen er du velkommen til at kontakte Malene Møller Hansen, faglig leder,
på telefon: 23363004.
Ansøgningsfrist: den 26. november 2026.
Samtaler afholdes i uge 49.
Her kan du læse mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:
En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune

https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/
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