Sygeplejerske til barselsvikariat — kom med pa et hold,
hvor faglighed, udvikling og arbejdsgleede er i fokus

Vil du veere en del af et steerkt fagligt feellesskab, hvor vi Igfter i flok, udvikler os sammen og skaber
de bedste rammer for vores beboere?

Pa Plejehjem Bogense sager vi en sygeplejerske til et barselsvikariat i dagvagt.

Plejehjem Bogense bestar af to plejehjem — S@bo og Mallehaven. Sgbo har aktuelt 18 beboere og
star over for genetablering af yderligere 12 pladser. Mallehaven er opdelt i fire huse med 10
beboere i hvert hus.

Vi har netop opnormeret sygeplejegruppen, og derfor bliver du en del af et steerkt team bestdende
af tre faste sygeplejersker samt en sygeplejerske pa deltid. Sammen planlaegger | dagen, fordeler
opgaverne og understgtter hinanden i bade faglige og komplekse problemstillinger.

Hos os bliver du en del af et engageret team, hvor samarbejde, sparring og godt humer er en
naturlig del af hverdagen. Vi prioriterer et godt arbejdsmiljg hajt og tror pa, at trivsel, faglig udvikling
og kvalitet i opgavelgsningen haenger taet sammen.

Du far en hverdag med speendende sygeplejefaglige opgaver og mulighed for at bringe hele din
faglighed i spil. Samtidig far du stor indflydelse pa dit arbejde og mulighed for Izbende
kompetenceudvikling. Som sygeplejerske vil du ofte veere mgdeleder ved beboerkonferencer og
triage, og vi s@rger naturligvis for en grundig introduktion og opleering.

Mange af vores beboere lever med demens, og vi arbejder med udgangspunkt i personcentreret
omsorg, hvor den enkelte beboers liv, gnsker og ressourcer er omdrejningspunktet.

Vi tilbyder

- et barselsvikariat i dagvagt

- 37 timer ugentligt eller efter aftale

- et steerkt kollegialt og sygeplejefagligt feellesskab
- hgj faglighed og tvaerfagligt samarbejde

- mulighed for udvikling, ansvar og medindflydelse

- en arbejdsplads med fokus pa arbejdsgleede, trivsel og kvalitet
Vi sgger en kollega, der

- er autoriseret sygeplejerske

« har mulighed for at udvikle sig fagligt indenfor forskellige ansvarsomrader
- trives i samarbejdet med andre og motiveres af at tage fagligt ansvar

- bidrager positivt til feellesskabet

« har interesse for eller erfaring med personcentreret omsorg

« kan tiltraede senest 1. september 2026, gerne far
Ansggningsfrist onsdag den 17. juni 2026.
Samtalerne forventes afholdt mandag eller tirsdag i uge 26 — 2026.
Len og anseettelse efter geeldende overenskomst.
Straffeattest og reference indhentes for ansaettelse kan finde sted.
Vil du hgre mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte faglig leder Nina Riber Hansen pa
tif. 20 23 83 31.
Vi glaeder os til at here fra dig.

Nysgerrig efter mere?
Lees mere om, hvordan det er at arbejde pa eeldreomradet i Nordfyns Kommune — en arbejdsplads
med mening og muligheder.

SOSU i Nordfyns Kommune - Nordfyns Kommune

Her kan du laese mere om, hvad vi i Nordfyns Kommune mener, en attraktiv arbejdsplads er
kendetegnet ved:
Vores attraktive arbejdsplads - Nordfyns Kommune



https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/sosu-i-nordfyns-kommune/
https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-hos-os/vores-attraktive-arbejdsplads/
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